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SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA
DEL MUNICIPIO DE COZUMEL

Periodo del 1 de enero al 31 de marzo de 2022

INTRODUCCION

El Informe de Avance de Gestion Financiera es: “el informe trimestral que rinden los
Poderes del Estado y los entes publicos a la Auditoria Superior del Estado para el andlisis
correspondiente, sobre los avances fisicos y financieros de los programas aprobados del
ejercicio”, tal y como se define en el articulo 6 fraccién XVII de la Ley de Fiscalizacion y
Rendicion de Cuentas del Estado de Quintana Roo (LFRCQROO).

Los ejecutores de gasto son los responsables de remitir de manera electrénica y
oportuna a la Auditoria Superior del Estado (ASEQROO), los flujos presupuestales de
ingresos y egresos para la debida integracion de los informes trimestrales de Avance de
Gestion Financiera, reflejando la informacion contenida en La Ley de Ingresos, el
Presupuesto de Egresos, el Estado Analitico de Ingresos y el Estado Analitico del
Ejercicio del Presupuesto de Egresos, informacion que sirve para hacer comparaciones
consistentes durante el ejercicio fiscal y el ejercicio fiscal inmediato anterior al que se
informa; asi como los informes de avance del cumplimiento de los programas con base
en los indicadores aprobados en el Presupuesto de Egresos del Gobierno del Estado y/o
de los Ayuntamientos de los municipios que conforman el Estado de Quintana Roo, para

el ejercicio fiscal 2022.
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La Auditoria Superior del Estado, en cumplimiento de lo dispuesto en el ultimo parrafo
del articulo 14 de la LFRCQROO, realizé dentro de los 30 dias posteriores a la fecha de
su recepcion, el analisis del Informe de Avance de Gestion Financiera presentado por el
Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Municipio de Cozumel, con la
finalidad de conocer el grado de cumplimiento de los objetivos, metas y satisfaccion de
necesidades en ellos proyectados, para ser entregado a la Comision de Hacienda,

Presupuesto y Cuenta de la Legislatura del Estado de Quintana Roo.

El Informe de Avance de Gestion Financiera contiene lo siguiente:
I.  El flujo contable de ingresos y egresos correspondiente al primer trimestre del
ejercicio fiscal 2022; y
[I. El avance del cumplimiento de los programas con base en los indicadores
aprobados para el ejercicio fiscal 2022.

Por su parte, el Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Municipio de
Cozumel, dentro de los términos establecidos en la Ley de Fiscalizacién y Rendicion de
Cuentas del Estado de Quintana Roo, entregd a esta entidad fiscalizadora su Informe de
Avance de Gestion Financiera, el cual incluye las cifras acumuladas en el periodo del 1
de enero al 31 de marzo del ejercicio fiscal 2022, en los términos previstos en la Guia
para la Integracion y Rendicion de los Informes de Avance de Gestion Financiera, y al
Acuerdo que contiene los Lineamientos para la Integracion y Rendicion de los Informes
de Avance de la Gestion Financiera de las Entidades Fiscalizables del Estado de

Quintana Roo.
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l.- FLUJO DE INGRESOS Y EGRESOS

a) Ingresos

El Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Municipio de Cozumel, en el

periodo comprendido del 1 de enero al 31 de marzo de 2022, presenta el siguiente Flujo

de Ingresos:

INGRESOS
ESTIMADO MODIFICADO ESTIMADO MODIFICADO RECAUDADO v ANCE
RERCEICRESS ANUAL ANUAL TRIMESTRAL TRIMESTRAL TRIMESTRAL AREE FINA?%C)IERO
Impuestos $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
Cuotas y aportaciones de 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
seguridad social
Contribuciones de mejoras 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Derechos 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Productos 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Aprovechamientos 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Ingresos por venta de bienes,
prestacion de servicios y otros 2,964,998.52 3,548,762.94 735,749.52 1,319,513.94 1,298,347.42 (562,597.90) 176.47
ingresos
Participaciones, aportaciones,
convenios, ||_1§:en_t|vos derivados de 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
la colaboracion fiscal y fondos
distintos de aportaciones
Transferencias, asignaciones,
subsidios y subvenciones, y 5,100,000.00 5,100,000.00 1,275,000.00 1,275,000.00 1,275,000.00 0.00 100.00
pensiones y jubilaciones
Ingresos derivados de
financiamientos 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
TOTAL INGRESOS $8,064,998.52 $8,648,762.94 $2,010,749.52 $2,594,513.94 $2,573,347.42 $(562,597.90) 127.98

ANALISIS DEL AVANCE FINANCIERO

Del analisis y comparacion entre el flujo del Ingreso Recaudado en el trimestre por
$2,573,347.42, en relacion con el Ingreso Estimado del trimestre por $2,010,749.52,

deriva que la gestion para captar recursos al 31 de marzo del ejercicio 2022, se alcanzo

en un 127.98%. Este resultado se origina por las siguientes razones manifestadas por la

entidad: Ingresos por venta de bienes, prestacidén de servicios y otros ingresos, “En

el Primer Trimestre se reactivaron los CENDIS, igualmente la venta de desayunos, por
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lo que la recaudacién tuvo un incremento en relacion a lo presupuestado”. Y
Transferencias, asignaciones, subsidios y subvenciones, y pensiones Yy
jubilaciones, “En el primer trimestre se recaudo el 100.00% de lo presupuestado”.
(Figura 1)

AVANCE DE GESTION FINANCIERA EN LA RECAUDACION DE INGRESOS DEL
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Figura 1

REPRESENTACION GRAFICA DEL ANALISIS COMPARATIVO DEL AVANCE DE
LA RECAUDACION DE LOS INGRESOS EN EL EJERCICIO FISCAL 2022.

El Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Municipio de Cozumel, ha
captado ingresos en su gestion financiera al 31 de marzo de 2022 por $2,573,347.42,
gue comparado con respecto al Ingreso Estimado Anual por $8,064,998.52, arroja que
la entidad al cierre del primer trimestre, ha recaudado el 31.91% del total de ingresos

estimado para captar en todo el ejercicio fiscal. (Figura 2)
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INGRESOS

B RECAUDADO 1° TRIMESTRE
B PENDIENTE DE RECAUDAR DEL ESTIMADO ANUAL

Figura 2

b) Egresos

El Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Municipio de Cozumel, en el

periodo comprendido del 1 de enero al 31 de marzo de 2022, presenta el siguiente Flujo

de Egresos:

Servicios personales $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 -
Materiales y suministros 2,014,417.82 2,464,417.82 503,604.46 953,604.46 680,940.94 272,663.52 7141
Servicios generales 2,653,600.00 2,708,600.00 663,400.00 1,113,400.00 966,279.88 147,120.12 86.79
;’l";‘)rs‘féle;:';/C('Jatfa:;'}?l:‘;:;""es 3,238,980.70 3,311,745.12 809,745.18 1,259,745.18 1,229,617.58 30,127.59 97.61
i?]igr‘]‘z;brl‘;‘;eb'es’ inmuebles e 158,000.00 158,000.00 39,500.00 489,500.00 82,463.27 407,036.73 16.85
Inversién pablica 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Lﬁ‘éﬁ:::gl’]‘:: financieras y otras 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Participaciones y aportaciones 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Deuda pablica 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

La rubrica corresponde al titular de la Direccién de Planeacion y Normatividad Técnica.

Auditoria Superior del Estado de Quintana Roo
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ANALISIS DEL AVANCE FINANCIERO

Del analisis y comparacion entre el flujo del Egreso Devengado en el trimestre por
$2,959,301.67, en relacion con el Egreso Modificado del trimestre por $3,816,249.63, se
deriva que los recursos al 31 de marzo del ejercicio 2022, se aplicaron en un 77.54%.
Este menor devengo se origina por las siguientes razones manifestadas por la entidad:
Materiales y suministros, “en el del Sistema DIF Cozumel, debido a que las actividades
de diversas areas se activaron casi al 100 por ciento, la demanda de materiales y
suministros incrementd a lo presupuestado”; Servicios generales, “se contrataron
servicios para la reactivacion casi en su totalidad de todos los CENDIS asi como la
mayoria de las oficinas administrativas del centro DIF Cozumel”; Transferencias,
asignaciones, subsidios y otras ayudas, “En el del Sistema DIF Cozumel, debido a
que las actividades apenas se estan reactivando en la isla de Cozumel, la otorgacion de
apoyos a la poblacién vulnerable y de escasos recursos se incrementd”; Bienes
muebles, inmuebles e intangibles, “En este Trimestre, se adquirieron equipos de
coémputo y equipos de oficina y equipos de cocina para los CENDIS todo esto con el fin

de reactivar las actividades del DIF Cozumel”. (Figura 3)
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REPRESENTACION GRAFICA DEL ANALISIS COMPARATIVO DEL AVANCE DE
APLICACION DE LOS EGRESOS EN EL EJERCICIO FISCAL 2022.

El Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Municipio de Cozumel, ha
devengado egresos en su gestion financiera al 31 de marzo de 2022 por $2,959,301.67
gue comparado con respecto al Egreso Modificado Anual por $8,642,762.94, arroja que
la entidad al cierre del primer trimestre, ha ejercido un 34.24% del total autorizado para

ejercer en todo el ejercicio fiscal. (Figura 4)

EGRESOS

34.24%

B DEVENGADO 1° TRIMESTRE
B PENDIENTE DE DEVENGAR DEL MODIFICADO ANUAL

Figura 4

II.- EL AVANCE DEL CUMPLIMIENTO DE LOS PROGRAMAS

El Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Municipio de Cozumel reporta como
presupuesto total asignado la cantidad de $8,642,762.94, para el desarrollo del siguiente

programa presupuestario:

» PPO1 - Juntos Somos Familia, el cual se desarrollard con 2 indicadores

estratégicos y 8 de gestidon para el logro de los objetivos.
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Este programa presupuestario se encuentra alineado al Plan Estatal de Desarrollo 2016-

2022 y a su Plan Municipal de Desarrollo 2021 - 2024 de la siguiente manera:

P.M.D.
Eje 1- Bienestar Humano e
Inclusivo en Nuestra
Sociedad.

Programa Institucional 1.2
Unidos Somos Mas
Grandes, Combate al
Rezago Educativo y Social.

P.E.D
Eje 4 - Desarrollo Social y
Combate a la Desigualdad.

PPO1- Juntos Somos Familia

El Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Municipio de Cozumel, en el
periodo del 1 de enero al 31 de marzo de 2022, presenta el siguiente avance del

cumplimiento de los programas:

PROGRAMA -
PPO1 - Juntos Somos Familia
PRESUPUESTARIO:
METAS-AVANCE
NIVEL MIR CONRESUMEN | nNomsreDeL | SENTIPO Irrec pE PROGRAMADD ¥ RE/LIZADO EN EL A D,
NARRATIVO INDICADOR MEDICION| META | ACUM.
INDICADOR ANUAL SiI/
PROGR. NO ler 2do 3er 4to
TRIM TRIM TRIM TRIM UL (IR
F- Contribuir de manera
- 0.00 - - -
sostenida al desarrollo e
inclusion de la poblacién en Grado de
situacion de vulnerabilidad, asf bienestar Descendente| Anual 28,993.00 No 0.00% 0.00%
COMO promover acciones que )
permitan disminuir el rezago
educativo a nivel basico. 0.00 0.00 0.00 27,470.00
P-  Fortalecer y realizar 0.00 - - -
acciones que contribuyan al Beneficiados con
desarrollo e inclusién de la los programas |Ascendente Anual 6,100.00 Si 0.00% 0.00%
poblacién en situacion de asistenciales.
vulnerabilidad. 0.00 0.00 0.00 6,000.00
C01-  Fortalecer la | Fortalecimiento 0.00 ° ° °
Recaudacion  Propia  del de la  |Ascendente Anual [2,964,998.52 No 0.00% 0.00%
i DIF . ion.
Sistema Cozumel recaudacion 0.00 0.00 0.00 054,607.07
Porcentaje de
C02- Implementar acciones Infantes que 288.00 : : -
que impulsen la nutriciéon de reciben .
las y los nifos en las alimentacion Constante Mensual | 1,370.00 Si 100.00% 21.00%
instituciones publicas. balanceada en
10S CAl's. 288.00 324.00 368.00 390.00
C03- Promover los derechos Nifias, Nifios y 6.00 - - -
de las nifias, nifios y Adolescentes .
adolescentes en riego y la con derechos Ascendente | Mensual 33.00 Si 75.00% 18.00%
familia. vulnerados. 8.00 10.00 7.00 8.00
ciari 946.00 - - -
C04 Integrar el padrén Bfonigf:fglos %ZI
beneficiarios del programa g 9 Constante | Mensual | 9,600.00 Si 39.42% 10.00%
esayunos
de desayunos escolares. i
escolares. 2,400.00 | 2,400.00 | 2,400.00 | 2,400.00
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PROGRAMA -
PPO1 - Juntos Somos Familia
PRESUPUESTARIO:
METAS-AVANCE
NIVEL MIR CON RESUMEN NOMBRE DEL SEB‘E:_DO FREC. DE PROGRAMADSEYRI%%%IZADO EEL Avﬁ%%%gi;ﬁgf‘”‘
NARRATIVO INDICADOR MEDICION| META | ACUM.
INDICADOR ANUAL S/
PROGR. NO ler 2do 3er 4to
TRIM TRIM TRIM TRIM U RINUAL
173.00
CO05 Inclusién y asistencia Atencién a
social a personas con personas con Ascendente | Mensual | 960.00 Si 72.08% 18.00%
discapacidad. discapacidad.
240.00 240.00 240.00 240.00
755.00
C06 Brindar atencién a los Atencion a
adultos mayores en estado Constante | Mensual | 3,450.00 Si 100.70% 22.00%
2 adultos mayores,
de vulnerabilidad.
750.00 900.00 900.00 900.00
C07 Atender a poblacion " 220.00
vulnerable  en _ situaciones Af:irgggn : Ascendente | M I'|1,020.00 si 91.70% 21.56%
adversas y de riesgo p scenaente ensual ) .| 1 . 0 . 0
N al vulnerable.
psicosocial. 240.00 240.00 300.00 240.00
Acciones de 279.00
€08 Gestionar y promover fla | - gestion Y| Ascendente | Mensual | 1,235.00 si 68.05% 22.59%
salud infantil y familiar. promocion de la e 97 0970
Salud. 410.00 375.00 290.00 160.00

Es importante sefialar que la entidad reporta las metas programadas a nivel fin y

propdsito, de forma incongruente con las metas programadas en el cuarto trimestre.

Resumen de los avances en relacion a las metas establecidas para el primer trimestre:

. En el PPOl1 - Juntos Somos Familia, el avance presentado de las metas y
objetivos a nivel Fin, es del 0.00% con respecto a la meta programada anual. La entidad
senala que “el niumero absoluto de personas en condicion de pobreza se ajusta el
pardmetro del CONEVAL y que toma de referencia la Secretaria del Bienestar, que
considera nimero de personas en Pobreza Extrema, mas personas con Pobreza
Moderada. Este informe es anual y emitido por la Secretaria del Bienestar a nivel

municipal’.

Durante este periodo, se reportan los siguientes avances en los componentes que

integran este programa presupuestario:

» Componente 01: No se reportan metas programadas. La entidad senala que “se

estima que el retorno paulatino a la normalidad y movilidad de las personas,
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permita recuperar la captacion de recursos a través de las diversas unidades
operativas”.

Componente 02: Se reporta un avance del 100.00% con respecto a la meta
programada.

Componente 03: Se reporta un avance del 75.00% con respecto a la meta
programada. La entidad informa que “al arranque del ejercicio el seméforo
epidemioldgico en rojo genero limitantes de atencion presencial, evitando poder
realizar las acciones planteadas. Se esper6 que, a lo largo del afo, la
normalizacion de las mismas permita revertir la tendencia”.

Componente 04: Se reporta un avance del 39.42% con respecto a la meta
programada. La entidad sefiala que “se reporte el nUmero de raciones que se
entregaron a los beneficiarios del programa de desayunos escolares frios (500
beneficiarios) y calientes (300 beneficiarios). En el mes de marzo, no se hizo
entrega de desayunos escolares frios, ya que no llegé el suministro”.
Componente 05: Se reporta un avance del 72.08% con respecto a la meta
programada. La entidad manifiesta que “debido a la variante Omicron del Covid-
19, al arranque del ejercicio hubo restricciones para la realizacion de actividades,
asi como la identificacion de las personas con discapacidad como poblacién de
alto riesgo. Por tanto, las metas no fueron alcanzadas para cumplir con el
distanciamiento social’.

Componente 06: Se reporta un avance del 100.70% con respecto a la meta
programada.

Componente 07: Se reporta un avance del 91.70% con respecto a la meta
programada.

Componente 08: Se reporta un avance del 68.05% con respecto a la meta
programada. La entidad aclara que “al arranque del ejercicio, derivado de la
variante Omicron del Covid-19, se tuvo restricciones en materia de salud que
dificultaron la realizacion de diversas acciones programadas. Se estima que el

retorno paulatino a la normalidad permita avanzar en las metas planteadas”.
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CONCLUSIONES:

La informacion presentada por el Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del
Municipio de Cozumel, refleja el avance financiero y cumplimiento de los programas
con base en indicadores al 31 de marzo de 2022. En cada uno de los apartados se emite
el resultado del analisis que este Organo Fiscalizador realiza en funcion a la informacion

proporcionada.

Es importante aclarar, que este analisis no constituye una auditoria basada en los
procesos sistematicos que la caracterizan en cuanto a la planeacién y la evaluacion del
control interno y de riesgos. La responsabilidad de la ASEQROO consistié en analizar la
informacion presentada por la entidad fiscalizable e informar de los resultados a la
Legislatura del Estado a través de la Comision de Hacienda, Presupuesto y Cuenta, en
los términos del articulo 14 de la Ley de Fiscalizacion y Rendicién de Cuentas del Estado
de Quintana Roo; reservando la opinidn en este momento en cuanto a la razonabilidad

de las cifras presentadas.

M. EN AUD. MANUEL PALACIOS HERRERA.

Auditor Superior del Estado de Quintana Roo.




